
職員

はい いいえ

1 8 2

2 7 3

3 9 1

4 10 0

5 7 3

6 6 4

7 9 1

8 7 3

9 3 7

10 8 2

11 10 0

12 10 0

13 10 0

14 10 0

15 8 2

16 10 0

17 9 1

18 10 0



19 9 1

20 6 4

21 4 5

22 9 1

23 9 1

24 9 1

25 9 1

26 9 1

27 8 2

28

29

30

31 5 2

32 5 5

33 10 0

34 8 2

35 9 1

36 10 0

37 10 0

38 10 0

39 9 1

40 10 0

41 9 1

42 10 0

43 10 0

44 7 3

45 9 1

46 10 0

47 10 0

48 10 0



49 9 1

50 10 0

51 10 0

52 10 0

53 10 0



工夫していると思う点改善が必要だと思われる点など

・人数によって、遊ぶ玩具により狭いと感じることがある。

・子供の年齢や、状態により、増員してほしいときもある。

・気分が落ち着けるスペースがあると更に良い

・仕切りなどを増やしてパニックが起きた時に安全な場所を確保する必要があると思います。

・同室に落ち着けるスペースがあると良い

・入社したばかりでまだ分からない

・話し合いが出来ておらず、業務改善しにくい

・必要なことはノートやグループラインで周知されるように工夫されている。

・ミーティングが繰り返されると良い意見交換が出来ると思う

・入社したばかりでまだ分からない

・話し合いが出来ておらず、業務改善しにくい

・定期的に話し合いの場があると良いと思う。

・入社したばかりでまだ分からない

・分からない

・第三者による外部評価は行われていないと思う。

・出来ていない



・集団療育しかない為

・内容を伝えることがない。

・全員揃って打ち合わせが行われると良いと思う

・療育後の振り返りをノート等を使用し、分かりやすくしたい。

・共有できていない。打ち合わせの時間確保が難しい。

・不明

・年1回のお楽しみ会だけでなく、短期間に少数ずつ交流する機会を設ける




